Структура работы:
1. Что такое структура издержек 
2. Система налогообложения
3. Ежемесячный фонд оплаты труда
4. Определить количество трудочасов в неделю
5. Взносы в фонды и итоговый фонд оплаты труда















Структура издержек — это описание наиболее существенных расходов, необходимые для работы в рамках конкретной бизнес-модели.

Система налогообложения

На сегодняшний день в России можно работать в рамках следующих налоговых режимов (систем налогообложения):
· ОСНО – общая система налогообложения;
· УСН – упрощённая система налогообложения в двух разных вариантах: УСН Доходы и УСН Доходы минус расходы;
· ЕСХН – единый сельскохозяйственный налог;
· Патентная система налогообложения (только для налогообложения ИП);
· НПД - налог на профессиональный доход (доступен ИП и физическим лицам без регистрации ИП);
· АУСН - новый вариант упрощённой системы без уплаты страховых взносов (начало действия запланировано на 1 июля 2022).

Ежемесячный фонд оплаты труда


Инструкция по расчету фонда оплаты труда за месяц:
1. Просуммировать среднемесячное значение начислений персоналу.
2. Умножить усредненный показатель на число сотрудников.
3. Если среднее значение неизвестно, то следует сложить все начисления служащим по расчетной ведомости и разделить на количество работников.
Определить количество трудочасов в неделю

Расчет ФОТ за месяц на примере:
(60 000 + 30 000 + 15 000) / 3 = 35 000 — средний показатель.
35 000 × 3 = 105 000 — ФОТ на месяц.

По общему правилу расчет человеко-часов применяют к видам работ: которые являются многоэтапным процессом; и требуют обязательного соблюдения заранее установленных сроков выполнения. Работодатели, которые ориентируются на количество отработанных человеко-часов: могут эффективно запланировать рабочее время своего персонала; определить четкие сроки исполнения запланированных этапов работ; установить, нуждаются ли они в дополнительных работниках. При расчете человеко-часов, которые необходимы для выполнения определенного этапа работы, используют процедуры, позволяющие объективно оценить трудозатраты. Например, хронометраж и т. п. Кроме того, количество отработанных человеко-часов с начала года необходимо для заполнения формы П-4.


Как рассчитать человеко-часы Есть математическая формула расчета человеко-часов: ЧЧ = Ч1 + Ч2 + … + ЧN, где ЧЧ – количество отработанных за отчетный период человеко-часов; ЧN – количество отработанных в отчетном периоде часов 1-м, 2-м, N-ым работником.       Важно! В расчете человеко-часов участвует только фактически отработанное время. В него не включают периоды отпусков, больничных и другого неотработанного, в том числе оплачиваемого, времени.


Взносы в фонды и итоговый фонд оплаты труда


Расчёт суммы взносов
Страховые взносы за месяц считаются по простой формуле: База * Тариф. База складывается из всех выплат, которые производятся конкретному физическому лицу, подлежащих обложению страховыми взносами. Есть необлагаемые суммы – они перечислены в статье 422 НК РФ. Все прочие выплаты за месяц складываются и умножаются на тариф.
В 2022 году действуют такие предельные размеры базы:
· для пенсионных взносов – 1 565 000 рублей;
· для социальных взносов на временную нетрудоспособность и материнство (ВНиМ) – 1 032 000 рублей.
С 2023 года будет применяться единая предельная база для пенсионных и социальных взносов, размер которой Правительство должно утвердить до конца текущего года.




